]

Agrupamento de
Escolas do Alto do Lumiar

Regimento Interno do Departamento de
Educacao Especial




‘¥ REPUBLICA

PORTUGUESA AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
Epucacio, GENCIA DOALTO DO LUMIAR
Preambulo

O presente regimento estabelece de acordo com 0s normativos legais e o

Regulamento Interno do Agrupamento, no que respeita ao seu artigo, a composicao, o

funcionamento, as competéncias e a avaliacdo do Departamento de Educacao Especial.

a)

b)

Art. 1.°

Definicao

O Departamento de Educacéo Especial, que passara a ser designado por DEE, visa
responder as necessidades educativas de todos os alunos de acordo com o Decreto-
Lei n.° 54/2018 de 6 de julho com redagéo da Lei n.° 116/2019, de 13 de setembro.
Este Decreto tem como eixo central de orientacdo a necessidade de cada escola
reconhecer a mais valia da diversidade dos seus alunos, encontrando formas de lidar
com essa diferenca, mobilizando os meios de que dispde para que todos aprendam
e participem na vida da comunidade educativa. Para tal, promovera uma pedagogia
diferenciada e adequada as necessidades especificas de cada aluno sustentada num
paradigma de Escola Inclusiva atendendo ao Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade
Obrigatoria e as Aprendizagens Essenciais.

O Enquadramento normativo do Decreto-Lei n.° 54/2018 de 06 de julho com redacao

da Lei n.° 116/2019, de 13 de setembro define um conjunto de objetivos que visa:

i) Promover a qualidade da participacdo dos alunos nas atividades da turma a
gue pertencem e nos demais contextos de aprendizagem;

i) Apoiar os docentes do grupo ou turma a que os alunos pertencem;

iii) Apoiar a criacdo de recursos de aprendizagem e instrumentos de avaliacéo
para as diversas componentes do curriculo;

iv) Desenvolver metodologias de intervencéo interdisciplinares que facilitem os
processos de aprendizagem, de autonomia e de adaptacdo ao contexto
escolar;

V) Promover a criacdo de ambientes estruturados, ricos em comunicagao e
interagcdo, fomentadores da aprendizagem;

vi) Apoiar a organizagao do processo de transi¢cao para a vida pos-escolar.
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vii)  Articular as respostas a necessidades educativas com 0s recursos existentes
noutras estruturas e servicos, nomeadamente, nas areas da saude, da
seguranca social, da qualificacéo profissional e do emprego, das autarquias e
de outras entidades particulares e n&do governamentais, através do
estabelecimento de parcerias.

d) O DEE desenvolve a sua atividade nos termos definidos pelo Decreto-Lei n.° 54/2018 de
06 de julho com redagéo da Lei n.° 116/2019, de 13 de setembro sendo um recurso de
apoio agregador dos recursos humanos e materiais, dos saberes e competéncias da
escola, em colaboracdo com as estruturas de coordenacao educativa e de supervisao
pedagdgica existentes, dos 6érgdos de administracdo e gestdo, bem como com os
Encarregados de Educacao e outras Instituicdes que intervém direta e/ou indiretamente

com o aluno e familia.

Art. 2.°

Natureza

a) O Regimento é o instrumento que define as linhas de orientacdo e funcionamento

do DEE, em estreita ligacao e articulagdo com os varios docentes que o compdem.

Art. 3.°

Composicao

a) O DEE é constituido por todos os docentes de Educacéo Especial, colocados no
Agrupamento ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 20/2006 de 31/01, nos
grupos:

910 - apoio a criangas e jovens com graves problemas cognitivos, com graves problemas
motores, com graves perturbacdes da personalidade ou da conduta, com multideficiéncia e
para o0 apoio em intervengdo precoce na infancia;

920 - apoio a criancas e jovens com surdez moderada, severa ou profunda, com graves
problemas de comunicacao, linguagem ou fala;

930 - apoio a criangas e jovens com cegueira ou baixa visao.
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Art. 4.°

Funcionamento

a) Os docentes que o compdem, no ambito das suas especialidades, apoiam, de modo
colaborativo e numa légica de corresponsabilizagdo, os demais docentes do aluno na
definicdo de estratégias de diferenciacdo pedagodgica, no reforco das aprendizagens
e na identificacdo de multiplos meios de motivacao, representacio e expressao;

b) Esta coordenacéo e interligagdo sao articuladas com a Equipa Multidisciplinar de
Apoio a Educacéo Inclusiva (EMAEI), os Conselhos de Turma, os Conselhos de
Docentes e com os docentes do ensino regular;

c¢) Um dos docentes, designado pela Diretora do Agrupamento, sera elemento
permanente da EMAEI,

d) Os docentes da Educacdo Especial participam nas reunides de Conselho de
Turma/Conselho de Docentes e sempre que seja solicitada a sua presenca,

e) As reunides realizam-se periodicamente, de acordo com a respetiva calendarizacao
e sempre que necessario. Destas reunifes serdo elaboradas atas em que se
registam, todas as informacdes, sugestdes, decisdes e conclusdes dos professores
e educadores, no que diz respeito ao trabalho desenvolvido;

f) Articula em parceria com o Centro de Recursos para a Inclusdo (CRI) -
nomeadamente nas areas da psicologia, terapia ocupacional, terapia da fala,
fisioterapia e psicomotricidade;

g) As deliberacbes sdo tomadas a pluralidade de votos, por maioria simples, estando

presentes a maioria legal dos seus membros.

Art. 5.0

Funcdes do docente de Educacao Especial

a) Contribuir ativamente para a diversificagdo de estratégias e métodos educativos de forma a
promover o desenvolvimento de competéncias sociais e emocionais, envolvendo os alunos
ativamente na construcdo da sua aprendizagem, promovendo o desenvolvimento das areas

de competéncias preconizadas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria;
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b) Como recurso do Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA) participar ativamente nos
processos de gestdo dos ambientes de sala de aula na adaptac&o de recursos e materiais;
na constituicdo de grupos de alunos consoante as suas necessidades e potencialidades; na
adequacao de metodologias de ensino e aprendizagem; na avaliacdo das aprendizagens;
na definicdo de percursos de melhoria das aprendizagens; no trabalho interdisciplinar; na
monitorizagdo da implementagéo de medidas de apoio & aprendizagem;

c) Colaborar com os 6rgdos de gestdo e coordenacdo pedagdgica do Agrupamento, bem
como a EMAEI na organizacéo e implementacdo das medidas de suporte a aprendizagem
e a inclusdo previstas no Decreto-Lei n.° 54/2018 de 6 de julho com redacdo da Lei n.°
116/2019, de 13 de setembro a aplicar:

d) Participar nos Conselhos de Turma/Conselhos de Docentes de avaliagdo onde existam
alunos com medidas seletivas e adicionais de suporte a aprendizagem e a incluséo, a fim de
acompanhar a situacdo desses alunos, ou em situacdes que requeiram a sua presenca;

e) Articular e colaborar com todos os servi¢cos e entidades que intervém no processo de
ensino - aprendizagem dos alunos;

f) Articular com os Encarregados de Educacdo dos alunos, na procura conjunta de
respostas atendendo as suas necessidades e potencialidades;

g) Colaborar na identificacdo das necessidades e das propostas das medidas de suporte a
aprendizagem e a inclusao;

h) Colaborar com a EMAEI, com os Encarregados de Educacdo, docentes da turma,
diretores de turma e técnicos do CRI na construcdo dos Relatdrios Técnico-Pedagogicos,
Programas Educativos Individuais e Planos Individuais de Transi¢ao;

i) Colaborar com a EMAEI, com os Encarregados de Educacdo, docentes da turma,
diretores de turma, técnicos do CRI e elementos de equipa de Saude Escolar Local na
elaboracdo do Plano de Saude Individual;

j) O trabalho de estabelecimento a cumprir por cada professor de Educacao Especial deve
ser preenchido com a elaboracdo dos documentos oficiais que consubstanciam as medidas
de apoio a aprendizagem e a incluséo; reunides com os Encarregados de Educacéo e
servicos da comunidade; com os diretores de turma, professores e educadores; técnicos do
CRI; servicos de saude; parceiros educacionais; Comissdo de Protecdo de Criancas e

Jovens (CPCJ), entre outros.
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Art. 6.°

Coordenador do Departamento de Educacéo Especial

a) O DEE seréa coordenado por um dos docentes de Educacao Especial, por um periodo,
designado pela Diretora do Agrupamento;

b) A coordenadora do DEE tera assento no Conselho Pedagodgico.

Art. 7.°

Competéncias do Coordenador do Departamento de Educacao Especial

a) Coordenar a acdo do respetivo Departamento, articulando estratégias e procedimentos;

b) Colaborar na identificacdo das necessidades e das propostas das medidas de suporte a
aprendizagem e a incluséo;

¢) Identificar, em conjunto com todos os elementos do Departamento, com a EMAEI e com
0s Orgaos de gestdo pedagodgica, 0s recursos humanos e técnicos necessarios a criacao das
condicdes pedagogicas promotoras da incluséo;

d) Colaborar na identificacdo, com a EMAEI, com os elementos do Nucleo de Intervencéao
e Otimizacdo Comportamental (NIOC) e com os 6rgdos de gestéo e orientacdo pedagdgica,
das necessidades de formacdo dos docentes para a promocdo de uma pedagogia
diferenciada;

e) Elaborar e manter organizado o dossier referente a atividade desenvolvida pelo
Departamento de Educacédo Especial: legislacdo; correspondéncia, projetos e outros;

f) Colaborar no Regulamento Interno do Agrupamento, Projeto Educativo, bem como na

atualizacdo do Regimento Interno e Plano Anual de Atividades.

Artigo 8.°

Alunos com medidas de suporte a aprendizagem e a incluséo

De acordo com a reorganizacao da Educacéo Especial, agora consagrada no Decreto-Lei
n.° 54/2018, de 6 de julho, com redacéo da Lei n.° 116/2019, de 13 de setembro que
estabelece os principios e as normas, garantindo a inclusdo, enquanto processo que visa
responder a diversidade das necessidades e potencialidades de todos e de cada um dos
alunos, através do aumento da participagdo nos processos de aprendizagem e na vida da

comunidade educativa, importa clarificar os destinatarios:
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- Todos e cada uma das criancgas e jovens ao longo do seu percurso escolar, nas diferentes
ofertas de educacéo e formacéao.

Neste sentido é importante dar voz a cada aluno e respeitar 0s seus interesses e aptidoes,
por forma a construir percursos curriculares que aumentem 0s seus niveis de participacao
e Ihes permitam experienciar efetivamente o sucesso educativo e pessoal.

E esta caracterizacdo que define o tipo de medidas a aplicar, cujos objetivos s&o:

a) a promocao da inclusédo educativa e social,

b) 0 acesso e sucesso educativo;

C) a promocéao da igualdade de oportunidades;

d) a preparacgao para o prosseguimento de estudos;

e) a preparacao para a vida pés-escolar.

Este diploma enuncia um conjunto de principios, praticas e condicdes de operacionalizacédo
da educacao inclusiva que resultam de opcdes tedricas e metodoldgicas, designadamente
a abordagem multinivel e o desenho universal para a aprendizagem. Estas abordagens
devem ser consideradas de forma integrada, articulada e flexivel, constituindo-se como guias
de apoio a acao das escolas na operacionalizacdo do diploma ao nivel da comunidade, da
escola e da sala de aula. A abordagem multinivel, entendida como um modelo compreensivo
de acdo, de ambito educativo ao nivel da escola, orienta-se para o sucesso de todos e de
cada um dos alunos através da organizacdo de um conjunto integrado de medidas de
suporte a aprendizagem. O desenho universal para a aprendizagem apresenta-se como uma
opc¢éao que responde a necessidade de organizacdo de medidas universais orientadas para
todos os alunos. Definindo-se como um modelo estruturante e orientador na construcéo de
ambientes de aprendizagem acessiveis e efetivos para todos os alunos, constitui uma

ferramenta essencial no planeamento e acdo em sala de aula.

Artigo 9.°

Organizacéao processual

Serdo organizados e atualizados todos 0s processos necessarios, nomeadamente no que se
refere ao registo de horarios, listas de alunos, mapas, relatorios, legislacdo, atas,
correspondéncias, entre outros. Cada docente de Educacdo Especial organizard os
processos individuais dos alunos a seu cargo, de acordo com a uniformizacéo de critérios ja

estabelecida e conforme as caracteristicas de cada situacao.
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Da estrutura elementar dos processos constara:

a) Ficha de identificacdo da necessidade de medidas de suporte a aprendizagem e a incluséo;
b) Relatorio Técnico-Pedagodgico, Programa Educativo Individual, Plano Individual de
Transicao, devidamente organizados e aprovados, de acordo com o Decreto-Lei n.° 54/2018
de 6 de julho com redacéo da Lei n.° 116/2019, de 13 de setembro;

¢) Avaliacao da Implementacédo das medidas de suporte a aprendizagem e incluséo;

d) Relatérios terapéuticos e/ou clinicos;

e) Outros documentos, considerados pertinentes.

Artigo 10.°

Centro de Apoio a Aprendizagem

O Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA) constitui uma estrutura de apoio, da escola,
agregadora dos recursos humanos e materiais, dos saberes e competéncias da escola.
Constituem objetivos gerais do CAA, em colaboragdo com as demais estruturas e servigos
da escola:

1- Apoiar a inclusdo das criancas e jovens no grupo/turma e nas rotinas e atividades
da escola, designadamente através da diversificacdo de estratégias de acesso ao
curriculo;

2- Promover e apoiar o acesso a formacédo, ao ensino superior e a integracdo na vida
pos-escolar;

3- Promover e apoiar 0 acesso ao lazer, a participacao social e a vida autbnoma.

A acao educativa desenvolvida neste centro, requer um estreito trabalho colaborativo que
pode compreender a planificacdo conjunta de atividades, a definicdo de estratégias e
materiais adequados, entre outros, que promovam a aprendizagem e a participacdo no

contexto da turma de pertenca dos alunos.

Para os alunos a frequentar a escolaridade obrigatoria, cujas medidas adicionais de suporte
a aprendizagem sejam as seguintes:

» Adaptacdes curriculares significativas;

» O desenvolvimento de metodologias e estratégias de ensino estruturado;

» O desenvolvimento de competéncias de autonomia pessoal e social.
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E garantida no Centro de Apoio a Aprendizagem uma resposta que complemente o trabalho

desenvolvido em sala de aula ou noutros contextos educativos, com vista a inclusao.

Unidades de Apoio Especializado (UAE)

bY

O Centro de Apoio a Aprendizagem acolhe as valéncias existentes no terreno,
nomeadamente as Unidades de Apoio Especializado. Estas UAE funcionam na EB/JI Padre
José Manuel Rocha e Melo (Unidade de 1.° Ciclo e Unidade de 2.° e 3.° Ciclos) e na EB/JI
das Galinheiras (Unidade de 1.° Ciclo).

Art.11.°

Avaliacao

O DEE dinamizara formas de avaliacéo interna. A avaliacdo sera realizada numa perspetiva
de autorregulacéo, conduzindo a reformulacéo, reorganizacdo e adequacédo da intervencao

dos elementos que constituem o Departamento.

Art.12.°

Disposicées finais e transitorias

O presente regimento entra em vigor imediatamente a seguir a sua aprova¢do em Conselho
Pedagdgico e sera revisto no inicio de cada ano letivo e sempre que necessario. Qualquer
situacdo omissa sera debatida e resolvida nas reunides do DEE e levadas a Conselho

Pedagdgico, sendo aplicadas as disposi¢cdes que se considerarem legais e adequadas.
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